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Resumen: Motivibes es una plataforma educativa orientada a fomentar la autorregulacién emocional de los estudiantes median-
te la metodologia RRDA (Recognize, Regulate, Determine, Advertise value judgments). La herramienta incorpor6 elementos de
gamificacion, otorgando insignias por cada proceso completado, lo que incentivé la participacién activa de los estudiantes. La au-
torregulacion fue evaluada a través del test de BarOn, que midié dimensiones como intrapersonal, interpersonal, manejo del estrés,
adaptabilidad, 4nimo general, impresién positiva y conciencia emocional. Se aplicaron pretest y postest en dos sedes: en una sede
de Lima los estudiantes de secundaria pasaron de 49,45 % a 50,55 %, lo que representd un incremento del 1,10 % en tres meses; en
la sede de Arequipa el aumento fue del 9,93 % (de 70,77 % a 80,70 %) durante cuatro meses de uso. Los resultados evidenciaron
que la plataforma contribuy6 al desarrollo de la autorregulacién emocional, permitiendo a los estudiantes aplicar estrategias pro-
puestas y compartir experiencias en foros, fortaleciendo la reflexién sobre sus emociones. Ademads, valoraron funcionalidades como
conferencias motivacionales, chat de soporte y recursos informativos sobre donde acudir en caso de dificultades, lo que facilité la
prevencion de riesgos y la derivacion oportuna al drea de psicologia. En conclusion, Motivibes se consolidé como un instrumento
flexible y eficaz que integr6 tecnologia y aprendizaje socioemocional para mejorar el bienestar emocional, la gestién personal, el
desarrollo de la competencia «Construye su identidad» y las habilidades sociales de los estudiantes.

Palabras clave: Autorregulacién emocional; emociones; aprendizaje auténomo; gamificacion; motivacion; competencia.

Abstract: Motivibes is an educational platform designed to promote students’ emotional self-regulation through the RRDA metho-
dology (Recognize, Regulate, Determine, Advertise value judgments). The tool incorporates gamification, awarding badges for each
completed process, which encourages active student participation. Emotional self-regulation was evaluated using the BarOn test,
which measures intrapersonal, interpersonal, stress management, adaptability, general mood, positive impression and emotional
awareness dimensions. A pretest and posttest were conducted in two locations: at the campus in Lima, students increased from
49.45 % to 50.55 %, representing a 1.10 % improvement over three months; at the campus in Arequipa, students achieved a 9.93 %
increase (from 70.77 % to 80.70 %) after four months of use. The results demonstrate that the platform significantly contributed to
the development of emotional self-regulation, enabling students to apply strategies proposed by the tool and share experiences in
forums, thereby strengthening reflection on their emotions. Additionally, students valued features such as motivational conferences,
support chat and informational resources on where to seek help in case of difficulties, facilitating risk prevention and timely referral
to the school psychology department. In conclusion, Motivibes proved to be an effective and flexible tool, integrating technology
and socio-emotional learning to improve emotional well-being, personal management skills, the development of the «Build your
identity» competence, and students’ social skills.

Keywords: Emotional self-regulation; emotions; autonomous learning; gamification; motivation; competence.
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1. Introduccion

La autorregulaciéon emocional de los estudiantes cons-
tituye un componente fundamental para el desarrollo de
competencias y el fortalecimiento de habilidades socia-
les; sin embargo, en el nivel secundario suele abordarse
de manera insuficiente. A nivel internacional, diversos au-
tores han sefialado que las estrategias de regulacién emo-
cional resultan esenciales para enfrentar situaciones aca-
démicas y sociales, y que la comprension y gestion de las
emociones se asocian con un mejor desempefio estudian-
til. En el contexto nacional, se ha reportado que entre el
52 % y el 73 % de los estudiantes presentan niveles mo-
derados de desregulacion emocional, lo que evidencia la
necesidad de intervenciones especificas. La relevancia de
esta tematica también se sustenta en el Curriculo Nacional
de Educacién Bésica, en el cual la competencia «Cons-
truye su identidad» —y, dentro de ella, la capacidad de
autorregulacién emocional— se desarrolla con mayor én-
fasis en primaria, mientras que en secundaria no siempre
se trabaja de forma sistemadtica. La insuficiente autorregu-
lacidn se vincula con conductas y respuestas emocionales
desadaptativas que afectan directamente los resultados de
aprendizaje y el progreso de competencias especificas, lo
que refuerza la pertinencia del estudio.

El trabajo se fundamenta en la teoria de la inteligencia
emocional, que plantea el papel decisivo de las emociones
en el desarrollo de competencias y en la adaptacion social.
Desde esta perspectiva, el reconocimiento y la gestion de
las emociones favorecen la toma de decisiones, la convi-
vencia y el desarrollo de competencias. Cada dimensién
de la inteligencia emocional se articula con indicadores
de desarrollo competencial: el autoconocimiento y la con-
ciencia emocional aportan a la evaluacién de las propias
emociones y conductas; la autorregulacion se refleja en el
razonamiento ético ante conflictos; y la expresién emocio-
nal se evidencia en la identificacién de causas, contextos
y consecuencias de las acciones.

Con base en estos principios, el proyecto Motivibes in-
tegrd una plataforma digital que permiti6 a los estudiantes
reconocer, regular, determinar y expresar sus emociones
mediante el método RRDA. La competencia «Construye
su identidad» se evalud con una ribrica basada en dos de-
sempefios: (1) evaluacién de emociones y comportamien-
tos considerando el bienestar propio y el de los demads,
con razonamiento ético ante conflictos; y (2) manifesta-
cién de emociones, sentimientos, logros e ideas, distin-
guiendo causas, contextos y personas, y asumiendo las
consecuencias de las acciones.

El estudio consideré como variable dependiente la au-
torregulacion emocional —medida con la rtbrica descri-
ta— y como variables independientes el conocimiento de
las emociones y el uso de la plataforma Motivibes. La
evaluacion se realizé con el test de BarOn, que abarcé

las dimensiones intrapersonal, interpersonal, manejo del
estrés, adaptabilidad, 4nimo general, impresién positiva y
conciencia emocional. Se aplicaron un pretest y un postest
en dos sedes: en una de Lima, los estudiantes de secun-
daria pasaron de 49,45 % a 50,55 % —un incremento de
1,10 % en tres meses—; en Arequipa, el aumento fue de
9,93 % —de 70,77 % a 80,70 %— durante cuatro meses
de uso. Las variables se analizaron de forma cuantitativa
y cualitativa, considerando los puntajes del test y la ob-
servacion del desempefio en la ribrica.

La investigacion se desarrollé en un contexto urbano
y socioecondmico de clase media: inicialmente en la se-
de de Lima y, posteriormente, en 2024, en una sede de
Arequipa, que presentd caracteristicas similares en diver-
sidad cultural y entorno educativo, lo cual permitié valo-
rar la efectividad de la plataforma en un nuevo escenario.
El proyecto generd beneficios para diversos actores:

» Estudiantes: comprendieron, regularon y expresa-
ron emociones, gestionando de forma auténoma su
desarrollo de habilidades sociales en un clima de
convivencia pacifica.

= Padres y madres: accedieron a informacion sobre el
desarrollo emocional de sus hijos y recibieron alertas
ante recurrencias de emociones negativas.

= Docentes: dispusieron de estrategias aplicables en el
aula segtin la frecuencia de emociones registradas,
con posibilidad de derivacién al drea de psicologia.

= Psicologos: contaron con informacion para el segui-
miento familiar, la derivacién a ayuda especializada
y la orientacién de estrategias al docente.

= Equipo directivo: redujo incidencias y episodios de
violencia, con insumos para proyectos que fortalez-
can la autoestima o la regulacién emocional por gra-
dos o sedes.

Motivibes se implementd como recurso en linea, acce-
sible desde cualquier dispositivo con conexidén a internet.
El proceso se inici6 con el test de BarOn y continué con el
registro de emociones tres veces por semana, tanto en la
hora de Solo Learning como desde casa. Los estudiantes
investigaron el significado y el impacto de sus emocio-
nes y aplicaron estrategias de regulacién mediante videos
y plantillas de trabajo; posteriormente, participaron en fo-
ros y completaron de nuevo el test para medir su progreso.
La plataforma se aline6 con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible e incorporé un chat de soporte emocional y re-
cursos adicionales para docentes y psicélogos, ademads de
enlaces a canales de ayuda. Entre los beneficios reporta-
dos se encontraron mayor autoconciencia, mejor regula-
cién emocional y una convivencia mds positiva.

El objetivo general del estudio fue mejorar las habilida-
des y la autorregulacién emocional de los estudiantes de
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secundaria en la competencia «Construye su identidad»
mediante el uso de Motivibes. Los objetivos especificos
fueron: (1) fortalecer el reconocimiento y la comprensién
de las emociones a través de recursos informativos; (2)
incrementar los niveles de autorregulacién mediante es-
trategias y recursos audiovisuales; y (3) potenciar la ex-
presion emocional mediante la participacion en foros de
la plataforma.

2. Metodologia

El estudio adopt6é un enfoque mixto al combinar ele-
mentos cuantitativos y cualitativos con el propdsito de
obtener una vision integral del impacto de la interven-
cién educativa. Se clasificé como investigacién aplicada,
ya que buscd resolver un problema especifico vinculado
a la regulacién emocional de los estudiantes mediante el
uso de la plataforma digital Motivibes. El disefio fue de ti-
po cuasiexperimental, pues la intervencion se implementd
en un unico periodo, integrando actividades presenciales
en horas de tutoria y sesiones asincronicas desde casa.

La poblacién de estudio estuvo conformada por estu-
diantes de secundaria de séptimo a undécimo grado, asi
como por docentes, directivos y padres de familia de las
sedes de Lima y Arequipa. En total, la sede de Lima con-
t6 con 600 estudiantes y la de Arequipa con 300; ademas,
participaron 46 docentes y 1795 padres de familia como
aliados. La muestra seleccionada estuvo compuesta por
240 estudiantes de 9.° y 10.° grado (3.° y 4.° de secun-
daria) en Lima, y 60 estudiantes de 7.° y 8.° grado (1.° y
2.° de secundaria) en Arequipa. Se utilizé un muestreo no
probabilistico por conveniencia, considerando la disponi-
bilidad y participacion de los estudiantes, lo que permitié
focalizar la evaluacién en los grupos con mayor necesi-
dad de fortalecer la autorregulacién emocional. Se procu-
16 equilibrio entre varones y mujeres, con edades entre 12
y 16 afios.

Para la recoleccién de datos se aplicaron encuestas con
el fin de identificar el conocimiento previo y la capacidad
de regulacion emocional antes y después de la interven-
cién. También se empled una lista de cotejo para registrar
la frecuencia de emociones seleccionadas, y se adminis-
trd el test de BarOn, que evalud las dimensiones intra-
personal, interpersonal, manejo del estrés, adaptabilidad,
dnimo general, impresién positiva y conciencia emocio-
nal. Asimismo, se utilizaron rdbricas para medir la com-
petencia «Construye su identidad» a través de dos desem-
pefios: (1) evaluar emociones y comportamientos consi-
derando el bienestar propio y el de los demads, razonan-
do éticamente en situaciones de conflicto; y (2) manifes-
tar emociones, sentimientos, logros e ideas distinguiendo
causas, contexto y personas, comprendiendo y asumiendo
las consecuencias de las acciones. La observacion directa
en las aulas y durante el uso de la plataforma complemen-

t6 el proceso de recoleccién de informacion.

La plataforma Motivibes incorpord elementos de gami-
ficacidn, otorgando insignias por cada proceso completa-
do para incentivar la participacion activa. Los estudiantes
registraron sus emociones tres veces por semana, tanto en
la hora de Solo Learning como desde casa, analizaron su
significado y aplicaron estrategias de regulacién mediante
videos y plantillas digitales. Posteriormente, participaron
en foros virtuales y completaron nuevamente el test con
el fin de medir su progreso.

El estudio se desarroll6 bajo consideraciones éticas ri-
gurosas. Se solicité consentimiento informado a todos los
participantes, quienes fueron previamente informados de
los objetivos del proyecto. Ademds, se garantiz6 la confi-
dencialidad de los datos, el anonimato en los registros de
la plataforma y el bienestar emocional de los estudiantes,
quienes fueron derivados al equipo de psicologia en caso
de presentar necesidades adicionales.

Los criterios de inclusién contemplaron a estudiantes
de 7.° a 10.° grado de ambas sedes, asi como la participa-
cién voluntaria de docentes y padres de familia, siempre
que contaran con disponibilidad para interactuar con la
plataforma en modalidad presencial y asincrénica. Se ex-
cluyeron los estudiantes que no completaron las encues-
tas, no rindieron el test de BarOn o decidieron no partici-
par por motivos personales o familiares.

Entre las limitaciones del estudio se identificaron el
tiempo restringido de intervencién, que no permitié ob-
servar cambios a largo plazo; la posibilidad de sesgos en
la autopercepcidn de los estudiantes al registrar sus emo-
ciones; y las dificultades de acceso tecnolégico en algunos
hogares. También se presentd cierta resistencia cultural
para integrar la autorregulacién emocional como parte de
la rutina escolar. En este sentido, se recomienda que fu-
turas investigaciones implementen la plataforma durante
periodos mds extensos, incorporen métodos complemen-
tarios de medicién y reduzcan las barreras tecnoldgicas
para garantizar una participacion plena.

3. Resultados y discusion

Los hallazgos de la investigacion evidenciaron que, tras
la implementacién de la plataforma Motivibes, los estu-
diantes alcanzaron una mejora significativa en el conoci-
miento y en la autorregulacién emocional. Los resultados
obtenidos mediante el test de BarOn mostraron incremen-
tos en la conciencia y el manejo de las emociones: en la
sede de Lima (9.° y 10.° grado) se registré un aumento
del 1,10 %, mientras que en la sede de Arequipa (7.°y 8.°
grado) el incremento fue del 9,93 %. Estos resultados in-
dicaron que la intervencién facilit6 el reconocimiento, la
regulacién y la expresidon de emociones, incluso en un pe-
riodo breve de aplicacion, lo que reflejé la complejidad y
el potencial de la autorregulacién emocional en contextos
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escolares.

En relacién con el desarrollo de competencias, el pro-
yecto generd efectos positivos tanto en el desempeiio aca-
démico como en la capacidad de autorregulacion de los
estudiantes. En la sede de Lima se observé un incremen-
to del 11,43 % en los niveles de logro académico, mien-
tras que la proporcidén de estudiantes con bajo rendimien-
to disminuy6 en un 33,33 %, avanzando hacia niveles su-
periores de desempeio. Estos resultados sugirieron que
la regulacién emocional contribuyé de manera directa al
fortalecimiento de competencias integrales, como la pla-
nificacion, el control de impulsos y la resolucién de pro-
blemas en entornos educativos.

El desarrollo de habilidades sociales también constitu-
y6 un aporte relevante. La intervencion promovié mejoras
en la capacidad de los estudiantes para trabajar en equi-
po, establecer vinculos empéticos y comunicarse de ma-
nera asertiva. Las estrategias de autorregulacién impulsa-
das por Motivibes favorecieron relaciones interpersonales
mas saludables y un ambiente escolar caracterizado por el
respeto y la cooperacion.

El uso y la aceptacion de la plataforma representaron
otro hallazgo importante. Los estudiantes se adaptaron
con rapidez a sus funcionalidades, como el registro de
emociones, la participacién en foros y el acceso a recur-
sos audiovisuales. La gamificacién, mediante la obtencién
de insignias, incentivé la participacion activa y estimul6
un aprendizaje auténomo y reflexivo. Estos resultados se
alinearon con investigaciones previas que han destacado
el papel de las tecnologias digitales en el fortalecimien-
to de competencias socioemocionales, evidenciando que
los entornos asincrénicos pueden resultar efectivos para
el desarrollo de la autorregulacién emocional.

La discusioén de los resultados permitié confirmar la
pertinencia de la teoria de la inteligencia emocional, la
cual asocia la capacidad de autorregulacién con el éxito
académico y social. La mejora observada en los estudian-
tes mostré que aquellos que reconocen y gestionan sus
emociones estan mejor preparados para enfrentar los de-
safios educativos y sociales. Asimismo, la relacion positi-
va entre emociones y desarrollo de competencias coinci-

di6 con investigaciones que sefialan el valor de emociones
como la curiosidad y la motivacién en la potenciacion del
aprendizaje. Aunque las mejoras en autorregulacion fue-
ron moderadas en algunos casos, su importancia radicé en
haberse alcanzado en un periodo corto, lo que refuerza la
necesidad de continuar con un seguimiento sostenido.

La investigacion aportd, ademds, un valor innovador y
aplicaciones précticas al integrar una plataforma digital
disefada especificamente para la autorregulacién emocio-
nal. Entre sus beneficios destacaron el monitoreo del pro-
greso emocional en tiempo real, la derivacién oportuna
de casos que requerian apoyo especializado y la posibili-
dad de aplicar estrategias en el aula en funcién de la fre-
cuencia y el tipo de emociones registradas. De este mo-
do, Motivibes se presenté como una herramienta practica
para mejorar el bienestar emocional, fortalecer competen-
cias socioemocionales y facilitar la intervencion docente
y psicoldgica.

No obstante, se identificaron algunas limitaciones. Una
de ellas estuvo vinculada con la dificultad para medir de
manera directa el impacto de la autorregulacion emocio-
nal sobre el desarrollo de competencias en un periodo re-
ducido. Aunque los resultados fueron alentadores, se re-
comienda que futuras investigaciones adopten un enfoque
longitudinal que permita evaluar los efectos de la inter-
vencion a largo plazo.

Finalmente, las proyecciones tedricas sefialaron la ne-
cesidad de ampliar la investigacion a otras sedes y niveles
educativos con el fin de validar la efectividad de Motivi-
bes en contextos diversos. También se sugirié profundizar
en la relacién entre inteligencia emocional, habilidades
sociales y desarrollo de competencias, lo que permitiria
optimizar las intervenciones educativas y consolidar es-
trategias de aprendizaje socioemocional.

En sintesis, el proyecto Motivibes se presenté como
una intervencion innovadora y efectiva, capaz de mejorar
la autorregulacion emocional, potenciar el desarrollo de
competencias y fortalecer las habilidades sociales en es-
tudiantes de secundaria, demostrando su potencial como
modelo replicable en diferentes entornos educativos.
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Tabla 1. Reconocimiento de emociones antes y después de la intervencion
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Nota. El primer cuadro muestra la variacién de emociones; el segundo, emociones mds determinadas.
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Tabla 2. Regulacion de emociones a través del test de BarOn: comparativo del iiltimo bimestre

Excel Baron - Test inicial y final ¥ & @

Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Heframientas Extensiones Ayuda

- o~ & P 0% ~| £ % 0 00128~ Pedsemi. ~ 11 - B I 5 A & H Evle|b-%e oo B W Y- I
il -
I A B C n) E F G H 1 J
3
COCIENTE  INTRAPERSO INTERPERSO MANEJQ DEL ADAPTABILL IMPRESION
4 Eg’fl?ﬁo"‘"' MNAL NAL ESTRES DAD POSITIVA Promedio PORCENTAJE
5 m 99 94 105 94 101 20 97,16666667  49,45%
& |t 105 88 105 106 100 92 99,33333333  50.55%
Promedio pramedio Promedio Promedio Promedio Promedio
7
Promedio limitrofe (baja) Promedio Promedio Promedio Promedio AVANCE
2 1965  100,00%
9
B B F
COCIENTE

EMOCIONAL TOTAL

INTRAPERSONAL
INTERPERSONAL
MANEJO DEL ESTRES
ADAPTABILIDAD

IMPRESION POSITIVA

0 25 50 75 100 125

Nota. El test de BarOn indica de forma visual la diferencia entre el test inicial (T.I.) y el test final (T.F.); la hoja de calculo muestra la
tabulacién realizada, el porcentaje diferencial y el incremento porcentual.
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Tabla 3. Riibrica para medir la competencia «Construye su identidad»

Capacidades

Autorregula sus emociones: significa que el estudiante reconoce y foma conciencia de sus emociones, a fin de poder expresarlas de manera adecuada segun el contexto,
los patrones culturales diverses y las consecuencias que estas fienen para si mismo y para los demds. Ello le permite regular su comportamiento, en faver de su bienestary

el de los demas.
DESEMPENO

e

Programa de fidelizacion

Contactos

Comunicaciones

conversaciones

Ta: AD, excelente

ALEJANDRA JESU...

Ta: AD, excelente

DAVID VASQUEZ A...
Ti: Buenos dias, rec...

Matéras Maticoren..
Ta: Buenosdias.rec...

Ribrica

Destacado

Nivel 7

Destacado Logrado Proceso Inicio
Reconoce sus Reconoce sus Reconoce algunas
Reconoce de manera solvente sus emociones y emoctones o e e
- TG estrategias de algunas esirategias estrategias de
€mociones y esir o de autorrequlacién | autorregulacion con el
aulonegqlamon I autorregulacidn Pa& | 4 manera parcial | soporte del docente
establecer relaciones de aseriividad | establecer relaciones para para
y empatia. de asertividady | ooapicer relaciones| establecer relaciones
empatia. de asertividad y de asertividad y

Explica de forma detallada acciones
para la mejora de su autoestima y
autorregulacion de sus emociones,
con el proposito de lograr su
bienestar emocional y el de sus
pares a través de los diferentes
canales de Ia plataforma

Describe acciones
para la mejora de su
autoestima y
autorregulacion de
sus emociones, a fin
de lograr su bienestar
emocional y el de sus
pares a través de los
diferentes canales de
la plataforma

Reconoce acciones
para la mejora de su
autoestima y
autorregulacion de
sus emociones, que
escasamente logran
su bienestar
emocional y el de
5Us pares a fravés de
los diferentes
canales de la
plataforma

Sefiala acciones para
la mejora de su
autoestima y
autorregulacion de
sus emociones con el
apoyo del docente, sin
lograr su bienestar
emocional y el de sus
pares a través de un
canal de la plataforma

u Asignar a tuequipo  ~

Oct 3

Oct 3

Oct 3

L) h

e

debemos hacer es dejar de compararnosy entendernos © conocernos
anosotros mismos, es decir reconocer nuestras debilidades
fortalezasy empezar a trabajar con estas, teniendo siempre en cuenta
que somos individuosy como dice la palabra 1 solo diferente. Por otro
lado, respecto al control de emocienes vadelamano, pues al saber
como somos, tendremos en cuentanuestros limites respecto alas
emociones y sabremos cuando nos podemaos pasar del limite en una
situacion. Ahora bien, mientras que estemos enuna previa de

Aacrantral ln nrimara ac alaiarea v racnirar nar cimiema niae da acta

Mensaje via: Email

Asunto: Motivibes te envid un nuevo mensaje

Escribe tu mensaje

Fuente y elaboracion: propia.

GO

Para: 73276115 @alumnos.innovaschocls.edu.pe
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Archivar
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Tabla 4. Logro de la capacidad de autorregulacion emocional (competencia «Construye su identidad») en los ultimos dos
bimestres

ReporteComparativoPorOrganizador w ®

Ultima modificacién ayer a la(s) 14:51

Archivo Editar Wer Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

o~ | P 100% - € % .0 .00 123> Predetermi. ~ | 12 - B I & A & H EE- =~ 1L

A1B3 - Resumen
A E c D E F G -

11 |9 Estudiantes s C 6.45 [ 357%
12 |TOTAL AD
- A
14 B

Mejora

Por mejorar

EN TOTAL DEL SEGUNDO Y TERCER BIMESTRE

B Bim2
40
30
20
10
0
AD A

B Bim3

Nota. Equivalencias: AD = destacado; A = logrado; B = proceso; C = inicio.

4. Conclusiones

El proyecto Motivibes se consolidé como un enfoque
efectivo para la regulacién emocional en estudiantes de
secundaria, aportando tanto a la mejora de las competen-
cias como al fortalecimiento de las habilidades sociales.
La implementacién de esta plataforma digital permitié
que los estudiantes alcanzaran avances significativos en el
reconocimiento y la regulacién de sus emociones, lo que
repercutié positivamente en su desempefio escolar. Estos
resultados se sustentaron en la aplicacidn de encuestas, el
test de BarOn y los informes académicos.

El uso de la tecnologia como recurso de apoyo en la
gestién emocional constituyd un factor clave en el éxi-
to de la intervencién. La plataforma facilité que los es-
tudiantes interactuaran de manera auténoma con conteni-
dos socioemocionales, favoreciendo su autogestién en un
entorno accesible y flexible. Esta caracteristica reforz6 la
relacidn entre regulacién emocional y desarrollo de com-
petencias, demostrando la importancia de integrar herra-

mientas digitales en el proceso educativo.

A pesar de los resultados positivos, se identificaron li-
mitaciones que deben considerarse en futuras investiga-
ciones. Entre ellas se encuentran el tiempo restringido pa-
ra observar efectos a largo plazo y las barreras tecnoldgi-
cas que enfrentaron algunos estudiantes, las cuales pudie-
ron afectar tanto la participacién como el impacto global
de la intervencion. No obstante, los resultados iniciales
confirmaron la viabilidad y la efectividad de este tipo de
proyectos, que pueden ampliarse y perfeccionarse en el
futuro.

Con base en los hallazgos, se sostiene que la regula-
cién emocional debe ocupar un lugar central en los pro-
cesos educativos, especialmente en la educacién secun-
daria, etapa en la que los estudiantes atraviesan cambios
emocionales significativos. En la medida en que la tec-
nologia educativa contintde evolucionando, propuestas co-
mo Motivibes podrdn desempefiar un papel decisivo en la
transformacion de la educacion emocional, contribuyendo
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a una gestién més efectiva de las emociones y, en conse-
cuencia, a un mejor avance en las competencias y a rela-
ciones interpersonales mds saludables.

Asimismo, el aprendizaje socioemocional debe consi-
derarse una prioridad en las politicas educativas, con un
enfoque integral que abarque tanto el conocimiento aca-
démico como el bienestar emocional. Este abordaje con-
tribuirfa a prevenir problemas de salud mental en la ado-
lescencia y en la adultez, promoviendo una mejor calidad
de vida en los jovenes.

Aunque este estudio presentd resultados alentadores,
alin quedan interrogantes que abren nuevas lineas de in-
vestigacién. Una de ellas se relaciona con el impacto de
la autorregulacién emocional no solo en el desarrollo de
las competencias, sino también en otras dimensiones del
desarrollo personal, como la resiliencia, la autoestima y
la resolucidn de conflictos. Serfa pertinente ampliar la in-
vestigacion hacia muestras mds diversas en términos so-
cioecondmicos y culturales, con el fin de evaluar la ge-
neralizacién de los resultados y la efectividad del modelo
en contextos heterogéneos. También resulta necesario ex-
plorar herramientas tecnolégicas complementarias, tales
como aplicaciones méviles o integraciones con sistemas
de gestién del aprendizaje mas robustos.

En conclusién, este proyecto resalta la importancia de
promover una investigacién continua y colaborativa en el
campo de la educacién emocional, en la que participen in-
vestigadores, educadores y profesionales de la psicologia.
Solo a través de un esfuerzo conjunto serd posible perfec-
cionar y ampliar estrategias que ayuden a los estudiantes
a gestionar sus emociones de manera eficaz, favoreciendo
asi su bienestar integral y su desempefio académico.
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